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10.

11.

Vocation de I’établissement ;

Alignement de la formation avec la stratégie de I'enseignement supérieur (Les formations ciblées par (PACTE ESRI, VS 2030, NMD, P.G 2026),les out put
des assises régionales, les conventions signées.)

La diversité de I'offre de formation et leur relation avec les besoins nationaux ;

Continuité entre les formations (licence, master, doctorat);

Redondance des filieres (Départements, établissements et université);

L'adéquation entre les besoins des filieres et les profils disponibles (encadrement pédagogique , technique et administratif);
Diversification des méthodes d’innovation pédagogiques : classe inversée, approche compétence...etc;

Formation par la recherche scientifique et pour la recherche;

Partenariat avec les socio-professionnels: Co-construction des filiéres, Participation des professionnels aux enseignements ;
Partenariat international (Mobilité des étudiants et des enseignants, double diplomation);

Partenariat intra-universitaire et interuniversitaire (Co-construction des filieres, mobilité des étudiants et des enseignants, optimisation des
moyens).
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1. Contexte de création des formations :

Plan stratégique de I'université (PACTE ESRI, Les out put des assises régionales, VS 2030, NMD, P.G 2026);

Les besoins des formations identifiés (Régional, national et international).

2. Processus d’élaboration des formations :

Autoévaluation de l'offre globale des formations;
Parties impliquées (enseignants, Départements, monde socio-économique,...) ;

Validation des projets de formation (commission pédagogique, conseil d’établissement et conseil d’université) ;

Problémes rencontrés.

3. Moyens de réalisation des formations :

Ressources humaines, matérielles et infrastructures ;
Méthodes pédagogiques ;

Ouverture sur le monde socio-économique ;
Partenariat national et international ;

Partenariat interuniversitaire.

4. Présentation de l'offre de formation globale (Canevas).

5. Scénarios prévus pour évaluer I'impact de l'offre de formation.
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m Formations publiques

m Formations publiques
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M eFavorable

H eFavorable

M eFavorable avec recommandations

m eNécessitant la satisfaction des
conditions (sans réponse)

M eFavorable avec
recommandations

eDéfavorable

I eNécessitant la satisfaction des
conditions (sans réponse)
M *En cours de vérification

, B *Non recevable
eDéfavorable
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Université Privée des Sciencesde la Santé d’Agadir 0%

(uPssA) usms 7%
Université Privéede Fés (UPF) 5%
vsvea %
Université Privée—Marrakech Tensift El Haouz (UPM) 4%
uvi e
i i o v I 0%
R uve e
Université Internationale Abulcasis des Sciences de la 1%
Santé UIASS) vz s
Université Mohammed VI des Sciences de la Sante 4%
(UMesS) ur
Universié Euro-médierranéemne deFes(UEMF) 6% o
Université Internationale d'Agadir (UIA) 5% UHP _
Université Internationale de Casablanca (UIC) 4% uco _
Université Internationale de Rabat (UIR) 7% vea e %
American University of Morocco «Privé» 1%
Etablissements publics ne relevant pas des universités _

Etablissements privés ne relevant pas des universités 58%
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Mast o,

e 34% Master (parcours d'excellence) "49%

Licence 3% Master
LST 5%
0
DUT | 0% Licence en profession infirmiére et techniques... "§%"
Dipléme d'ingénieur d'état 18% Licence en éducation | 1%
Licence (S5/56) 8%
Dipléme des études Pré toi i - . 39

iplome des études Préparatoires en sciences 7% Licence (parcours d'excellence) %

Dipldme des Etudes Préparatoires en... 1% Licence ©2%

Doctorat | 0%

Dipléme des écoles nationales de commerce et... 2% DUT Qs

Dipléme de docteur en pharmacie (0% Dipléme traducteur ' 0%

Dipléme du Cycle Normal de I'Institut Supérieur... (0%

Dipléme de docteur en médecine vétérinaire (0% Dipléme du Cycle fondamental de I'Institut.. 0%

Diplome de docteur en médecine dentaire (0% Dipléme d'interprete 0%
Dipléme d'ingénieur d'état 3%

Dipldme de docteur en médecine (0% Diplome des Métiersd’Artetde Design 0%

Dipléme d'Architecte (0% Dipléme des études Préparatoires en sciences... ! 1%
Diplome des Etudes Préparatoiresen...!| 1%

Bac+3ans 7% Dipléme des ENCGs 5%

Diplédme de I’Ecole Nationale Supérieure d’Art.. 0%
Pharmacie | 0%

2 ans aprés un dipléme "Bac+3ans" 18% Dentaire (0%

Médecine | 1%

5 ans aprés Baccalauréat en Ingénierie  §%

2 années Préparatoires en Ingénierie 3%
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